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~pluchq·e u.es orC:.r .ù ou jt r en r union '"' t inutile. :!Jonner contenu 
di .~t;r~ it · Cè rÉ.unions. Y exi).L.:.'luer le role des ""'L r .... e·nen t-:.ires 
(.. r.s l~ c dr-. de 1 l~ .. tte é"..ct;.iello dur rti. 
~isuy.- Fronositions df~ober seule~2nt.à bon escient sur décision 
au B ou dt. 3ec. "'":::n f ire un t .... vril nolitirue et n()n éc<tni ue. Dt"for-
ation ·c,.,...ini.st ·.tives des CoQ"Yissions. F'c.':- ticrrn cevr ient collaborer 

uux ; e •.üms t.:t rlno ses. ut..:.liù .r nlu- les d1 llf"' tiora p rl r .enüüres 
Qur pl ce,~ r les I~sist· 1ts, Sol. âeifG't..:.ons u'ouvrierr, etc ••• 
D' ccord 'U'il f .. r~it do'Ylner reilleur contenu aux r.Suni"ns 1 rle.en­
ttdreJ. D' ccord ""Ol.tr réunion d'une joum e av<...nt 'rentr~e r> :rler.en-
t~ ire. Dvec 1~ ~e entre s(n t ur~ et dén.!ü'..o. osi:tion de r~r li ae r.os 
sénJteuro. · 
Con cl us ions : 
... :Jpport rrer suel sur tr·vLil de r.c..sse dt..> ~ ... rle .... œnt<.ires 
.1éunion dev ~i rler .. ent ir ' V .at rentr-..e. 
Dtl '.;." to s C:e _. ... ssec cht:z :Le"' p ..... l~m~ntL..i.re~. 
itevl")1r co tenu r union~ du rune :p<:..rlcr-~nt.~ire . 
l~t.nion eu r-rou e une j')urn e enti .... re vœt r .. mtrt:e . 

::::iterpell'". tioi:i -r.oli ti- ue rln r le a de t ,rminer :1' r le Jec . 

- ai;port De.j:.: Ç!LQ\J.LTr' yuill lY!'ê 2:t;.r~ ne"'~...:: ___ _ 
Disuussion.-
Lol ir.è.- .ces3ité de différtnc~er les deux i'Tiigrêti(ns: celles des 
c...:émoc~ tie c, nopul t.tire s et les c:.utre ~. 
It lien.., d0;vent surt~ut r0te dr n~tre attention . D. I . gens fort eu in­
t<'re...,~. tb. Sin us voulons arlliorer los r·pnorts entre t...,vé.iilleurs 
belrres et !.tr 11r·ers, il e .... t terr:ps de Lncer le rot d'odre de susper.slon­
de l' irr ni['.'r tion en Be r :' t<e. 
D von ... i n' di< t r-.ent r é.ifir cor.trc lG. cr inte de 1::. répression 
Renvoi d<ns les c.érr.ocr ... ties ro ul ir.;s ne n"",lS inquiète Ls. De m€me 
.,.)our les it· liens. Il n'a t nl1..1s uest.ion, COl"l"Il.e üv·.r.t guerre d'irnnigrl 
noli:...l .tA.es chass~s de -pc.iys f scistes. 0c<:.r!d ::;_euse c· rrcnce d ns le tr ..... -
vc.dl P' rr i les Italiens. Ne somE es er.co re nulle p:.irt. Devor .. s î ire 
1,énétr0r notre propa,· nde. L~s étrê..ngt..::rs sont 50/L dans lec riincs qui 
sont !h .... base de nutre 'conomie . PHs de t.1.· cts i tt.liens, pJS de ... atériel . 
CeDend•>nt, problèrie "">[.S a.i~ficile . Trower d~ for ies d, org~illi uation 
mais · v nt. celà, le& r~cruter . Grou.per aa s les sections d'entreprise . 
EXu.'T.iner lt. que'""'tion d'Italie Libre et en écrire a nc,s L.'11is . 
Folonr..is . - Ir .ndre oo nt' et · vec IPR. 
Y euro-cl~ vr:rn, a t-tention ·.ux. ... nti-ti ti ~tes eut:..etre <..gt.-:nts 1 rovoci:. teur .... . 
S . U. Devrions insister ro ... r pénltr' tion p<. i~li les Ituliens . li:aiter :nat~ri 
el i t·.J.ien .. Sel . po rrr.i t prendre CTe surG con trc r1.,;pre ... sions , pour 
lutte contre exrloi tation "'î'.r les cantiniers . 
Fres~e : nro ose n ° s~écial DR 2 ~ages en Italien , avec exposé d ' en­
semble sur si tu.:tion ..... o étr ngère , exnosé sous aspect revenaicF tif et 
solid~rit • Appel pour affiliation syndic~t , F rti . Artic!es sur 
classe ouvriere b~lge . Inf0T'P"~tions s~r lt·lie . 
Si suce s , publiP.r une fois ~·r mois . 
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Bureuu folitirue du -.3J/~/4 

----------------------------
-E~.§~~_!,§_..:. ,Li:.J.. ._ ,a, .ua .. ..... ' ..' r r t:, van Hour1 ... 1t, .Je.., ~et:, • ere .. t:: 18, 

.orremP.na, VPn Aei .. ~ ~e. 

~~Q~Qr~_gg!_§i~-t~~Qn_in~--~~l.::Jd!_~~~=- ~ituat~~n 
.... f tlét.·' u. 
c.;emp e... •L t•v • ._'.,(l. ..1. t.t re .11..1 ... c • .11 l'occ .;Ota ... J..n_;J.(.h. ... ~. 
'1 ~erllt 

1 
- 1 uhvu àél'IJOntr- q l 1 t. 1 [)< .. t: J i li ._ .... i ._,reL .. lûflO ! 1:Ïl l:'t:.r 

l ... ti.i..Ul , 1 l ...... b .t'r...i\l"..,G<-41.l. lt. 
~a collaborati~a ... trL_ t. ~ Yht..Jt..J eu ~em c Hu ~ ~ ... ~u Llle ... 't. .. t L lwJ&C 
a c...i..J..J! .... lJG'n .. 1":;; L"·., .. CH.t>.iuuI~~tc .. le .. forct.i:. e t-él.) .. e m ul.l...1. .. e1t. 
~be"' t..t. .... t u ..,, die 

0 
·t.rre, CI' ... rri.t: t Vù.Ll L< t..> t.llt. ~u .. :... .L 1

1.,;tw.::. ee 
trc>ns ... r .t. erj u 1.-rru c:..v~.:. •• aut; · 1<: ctt.L1 .i: : lut e .. ~e11""'l ,c Cùl.Or i.a:..x 
th .. r ..... 1 ..:..lu IvL .. '..Jr •• 

.ui... fiC'l..L.L 
du :c1 ..,c,1 t1e u. ... t:· J : 
dé1!lt..nt ... 1 .. 1 1 c,t 

.. e~n d. ce~~ 1Jére 11 .. te • ~iverg~ncu .. au .. 
; it. L"'l-u ...... tc ... -t. ri.l e iat..nt. oc;c ...... ut, le, 

.tt ue._ 1 !;t ... " 0' d .. 8' crl.L 

t .. a.L · • r.1....::. 

JCt 

·-
1 

.... t'..... ,. d dt.... ne.: ~ .... u 

liUtJ.. ::.. .... t, ..... u .ft:'l.u.t:: ... e ; c LCtlù .. o_._:JJ .. c , Cl.il t.:reriud ... natl .i 

~ e. Am~rifiO ... e~ ... b ,t .Pl ~ ~t. C0 ulJ-t., ~v 11- e~ uxiL~at 
i.mériCLlu •• i!oCbecs l'HJL .. ~ar iJù.Ll ... q1e i:>Iv-&"Ii TJ..Cc inc 

a nu.J.11 .... .r1J 1r·u 1 , Je f· rct:; er • .crPnce, t.c11ec ..1.tlr.t.. 11t .t:..ons a .. ~! LC ,_ni.; ... 
Ern 1..r l!e ... t.n <.;bine. IlluEi ... \. i.:: cr1.. ·::. _tlar .L lt n .111ar .... .- .:..1 E 1 v~ lùUL ... ent. 
Le~ menact.~ ~ cr: .... e se r~c1kent, , .• x ~- l'inflati n ~ù ~ vJl ~~e. 
~Ue ulVO ~l~~ ndC : C~ 1ll~t ~erl1n n'e qk 1 JO a .. ~~Ct prOùl.~C al~e~~nd, 
.t:'rét xte e .t-' .. i:1ù... ... t' oc,len:it. b.J..- i.t ,a aa .... ~v.1 ~ JL .o ... e. 
rosition U.b. : ! 0 déwllltéri Eot~un e l'.nll~ ._1\.., 

ontrole c1 ..... , ur ... :;io ... L .... e de ...... uhr, uouveroe 1 n~ a .r..:J re.,l.yUt.1 1 lrait.e ùe 
P-eix, .t.XLCut L::)n de ... r~x.,.. tion::.. 
Unio. ""'ov ... tl'i! &. .i.""10.l:'vé' d 1 VE<Cu.t:r l'iillt.u.r.~n""' .... u dn &r"re ... .L<: 
de ... .r-Fix. btal ne ... v u .. ...,, .L _pu .... l:..10111 té e ia coex1f: .,(.11ee s t. rt:b•· c: 
..t'ro.i;>oeJ. iù /icll;n..ikY l'üNU : rtü .... c .. 1ui1 det tr nent~, c.:uyi-' ... essl.011 Ot; 

lèJ c.omoe itvr.aqu.e, c;Ji...r'.}1_ .l:r orgar,•e·tton no.:.lm e iJC.T Comité de ~écuni.té • 
... osition d r ~tate-unis 
:Uivi .. .Lo .... e ... '.1'.Juropt en 2 blocs. l!.s ilne ex1 .. te1.c.e rée,1.me 5..,c1· 1i te et.t 
~ne tJ1~~r, ~one guerre e~ co~~~n ... m~. 

Cr'ftiori a': .. rne .h.1.1.~I ~1e occJ..dt.11ta_e p11 1te. 
Affaibli e ~·~Je l'.h.l~ .ue_ne or1e1ta~e er v ~de rca1_ .. tt co 1trôl.e 
econor:iq..1.e a .L'.1.1uro_i?e et 1>r.p·rt- .L'~ 6re ... eior. co~1tr6 1 .::.urope or ... en1..a.Le. 
Amérique dee1raJ. l. ruptt.rt.. a ... puu.r _,cr l.er f:. -tue~t1on .i.JOr" e oevl:!n t Uoriee J.1 
de ~écur i t(. obilisetion, ute11tificatJ..on oe .. orme.nents, c1.- .1 ercn-ceb 
m1lita ... roB. 
Hési tatiorls des .ljri tann.1..q:..tes 
nulle~e~t le ~u~ re~ 

et pl.us e ic re def:.. îrençais qt..u ut. Ot.:.'J.rent 

J.' J.. 'ool .... !: J.. } J l .J. 1 J. .... ..._ Ù (.Lit. • J .i::.tat .. --.. u ....... , .-_ ..... 
e r.i "J: t. v ...... .Lù j. l _,ùt'.i. l 

h. pr•. - ue .der lin, .... .. 
_p ... ù l b ~ ... . . ... "" 

, . . 
Am rie ... ir .J " cu.i e ..::_ .. l u~t.. .... ~r, vv~ ... ..,t:.: ""'•L 
tir tr J.te. ~'iL 0 ecet;~t_it .._no 0·iJ1 n~· 

J 

.. J l • u ... 1 ., un u. 
.r , l::: t.. ri G\J :> l :""'e. 
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.... a perte a ....... rE. .. ~..1..._e J.:.-U augmentereit e .. cor, r ct1--11·L ..... l ~C;l!l v.1
1 

c~m~ iu ... erial. tJ, 1 01 ô ... 1~.0 ~ y~u~iw Ell ma, • 
i-U eEsayent de r ..1;,r nc.i!'t: sit a ion e.;n • .u J.n en It.Co rc:: 1t a i.., pr iTJI'! t1un, 
en ct~v ... o.> r.-..... ~ p .. ;rnoc ..... f.; l.Jucr~e , en l'd 1\..r~ant l'~cu1rn.ni.1;; ae 0 ucrre. 
Ils es_iJ~n ent u.:i.n ... :i : c. é: ;p r · • ... i:.e, i: l.,. ande.i.Jter e n uvE:c., 1x acri-
ficee â.r 1e ... cL.l .. f:e~ l oor e-...E ·i:, i~_oua:rè tlrovi~ ir .nc.;tit ... ei:: c"ntr 
qu1 m1uE. 1t le et J.P L.,1;.:rl..1. i ~c. 
L'attit.ide aa<,..,Jt 'e ~sr e .. aliié ... occide.r1t ux ntt:st .t;>t:it un re...ivt. 1.<. orcc 
elJ..w r 11 .., _e <.k ... a-rro1 qu. :tùt;n-.. d~r,Q l c '.Il) impéri a i ... ... t?. 

ituat1u 1 E.u elgique : 
t et ôp< ~ ont Jv~é rôle tout r~icul1 r, agent~ le~ ~iu· serviles de 

1 lin:. é r iali ·-me aL. r ic~ in. 
nttituae de tE be~lqUe ~ i ris LJlE de L& d1~c ·ssian du de ant~ieae1t d€s 
'Usines o-l{M1• ~ ef;: favorf<o e ! 1 Jüiler1q e, meûw att1ti.lC1e cotie lneu ... .t1.id.; 

Sl ::;1.aJ.l. 
~rain~e de le a~tente - &r.1~1~ dk ~euple .. ur b fuO~ ato@i~u~ ~t ~ai&salce 

.1.:itet ... - nis • 

.r'Ol l v.1.g1Ae Ou:V ·rneMenta~ e Un..1..quemeot basée el.fr J.anf: e i.Jb ·~J.Otll l.Ste .. arr. ..... -
r ... cains. : ve c~rijve1 a Dinant : merite e~ e t cl du gouver~~me.i : avJ r 
~carte l~e co ru~o1ctes, dor. _Aempie ai· ~rance,~ l'~t'lae. 
CepenàbtJt, p:.:.rtis trulit1oâneL .. .LJ1'0 ... ouaeme11t divict:"s sur 1 .tJ•t....,t"t..r. 
oL~ es sauf po ... 1t1 ue ~tr o~ere. 
Ctut:::t1on ror:.Y.1.e, dis..:oluJ;ion et erect1ons t=1n1.1lcipeee ne son q ... tt r.io en de 

a l v e r e 1 o tJ • 
éces-s1 e ... de lé:! poli 1...Lqüe étrc-11~t1ré et que ... · 1on royai~ ..; ... i11sees pour 

masquer b11..lan ..itë:deut:.z m:~a .. i • 

Feillite tota~e pu!J.tlqUe aes p11x et Ealel1es, 
r Où.Ve! es ueneces de diml.tlUtJ.o s de lf< _t>Uu; .. &nce d 'acnet des se.t.cires, 
Inquiêtude au suJet de ia ~écurité sociale . 
A,.t>pre e s l.vt ae pJ.ui:: en plu::î m~rq.,ee au sujet de 1 'évvl l ion de la c 

1.1re ecouomique, crlt.l.qt.1 plE:i:n ar-uall. 
.n.ugmen t 'tl.ütl <.l~ cuo.:na._.e. ], i se· 11. te .. ru.::- J..Ù•.d E:t , iné~ 1 'D ., t n ... r ; ~ie. 
,écc ,., .ic.t.1t: t O(..E cl·_s .... e .. 1 'Jur.l ....... wE : s ... 1a .... r ... , t1nfc-·1onn~ , cuo t:l'ur~. 
~L·bte ~oy~uuee et .a t~uL~r e. bp ~ 1 R~ .t clb L& ouvr1 I 
i-r1st: dt 

4

:J'1t •Jtl lt c.:u· ,..l ... in ..i.e'" •x. Fi::ir~..,, .en rd) 

l 05 tâCtJe • : 

:..œppellt,; Jee. vv 

\.!a Ln ,, t I 

t::rou-~"ll '" _ 

,/l L l~ 1,; if J. ~JO r ~ 
r01 1et lo ... c·t t 

e c.U ,. tJ Cl .:;, ôu 

r ~x) 

at1.SC•· r le > 
I n t 1H. .., r . e 

e ~~s so· ·-~ timtr ooz ott..1.~~ 

el ortt four i~ e~ c momE t.) 

cl · ., o..i.vri r e cor1si~1.e , t 

._JI .,,1., ul.ù..i..;. Q S l 

a 1t L ... f u ur~ e ~ 'rre 

, ... e n -

r 
J..t ae~ 

ava 1t-gu rre, occ:i.rtion, e,x Jple l! rance. 
éee;,ir contr o 1t e .. rit ae ~clique Cu u. e.t>li, .i:JO .. :::êI i.utenf:~ ent .l.è:l. 

obi~iEati n a p rt1, otreten1 l 1 ~ ... ~r1~ ~e 1 tte ut ~ &c i1~ceM en 
1 s ... tat. lUr J.U c rtitud.t: de H v_ct1J1r • 
'adL~ .. ~er ~~x a1i1~r~ntLM ca e0 r1es .. é~arE eut, Min1e~r s, cno .~ •s , 
Gnsionnfs, cla .. ses o en e~·, J1èJ.1 .. t.ne , o..-v ierf:: • ..t:in o tT, t"n...,s de 

concent atl n our e.r. ... ;os r 11u1e u ~1t:rr1e au J:arti • 
_!lfY!_: mpox ~ce to~~e prrt ~~~J.~l a'~lE~ .. ter sur lutte m ntrL ~sycho .. e 
a U.tlre et idee u guerre inev1table. Pos11.101 ..... .., 1 t;r üse de cetvl'.:t.1..n .. 
ce srades : Pour moi, guerre &J?~· !E.l." 1.Ae mvin .. el, moJ..n ... évidente. 
Sous-ef:'t1ma t..Lv n de .Hils possio i J.i es et 1 l ce cem2 üemocl'P r..i.q 1Je cuez cer taJ. 
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ae 110Et ca '-'raaes, t nda ,ce a se considérer eiu ~er.Luue déf~.rnive , tenaa ce 
reparler d 1 i1le~a ite, 

Si tuatio •. ..i:rra cé ~ di.ff'ic .i..l~ ue 0 v ..Jt/. r ner sa·1s .Le f: communistes . Se garoer 
ae com~re1sons iac1les. ~xPmlüer d.LJ..f~rc 1ce de: s1t~at1u~s . ~n Be.L iq~e 
·iones e.xter1eur E moiti .. 3ppé:ti:ents ae .:. 1 i11 e1 ._z1ce americ81ne. Force du J:!a.i·ti 

i.. lns dev loppee. Devons dénoncer chaca.o~ des cas ee presen·eot. A-P relié 
au problmme de .L'or~an Sti -ùn. i ' · u.it. ... ) Oc ~.1 r.:.. i.1 u i .:1c.:.~.J..'. J. ._J. ~ .it , ietl : '· -. " ... 1ai:1..:. ~~ •. ea. 1'"' .,, .. ,t .... ..A.L' 

~ a.1 .,i i l. eue J • .... .i.. L 

11::1 ~· ..ue • r .PJl.J..ii • JL s .. e .ut ... ...1-'~J. t.b .. i 1H)1J oe .Lt::. J..~ l..,o Jf: )B eé.. u1r . 
JJCu.L!:' ""'" ,,.,~ ., .ilv'-.1 L- .J .L.X t< •• e .. ur .i.'ar .,_ 4J:. •• 

.!f!!L!..Q.Q.1.:h.!:L..:.=_ ~ 1 <' c.o.v .... c theme Laimfloa, .... u ce qui co.,cer.,e L·e.,J..vr-ce-
111e .. i. camp dt'u1...,,,,. i a1...J..q-..e. H° CUJ. eu Suède, mais ce.La "e m1.1u.J... ... ..... .1. .... __ .. u.at.1. 
d'ensemblt:1. DRris uotre ..t'er+,i, b1::aucoup de ~ c.'1lé'.1~ Ucs ' ero.1...., .. L que nuu.s .l:'e.1.·­
'40ue .1.11.1.Luence. C'est l ex~vt a. evaluer. Un !a.l.11 incontesta ....... 1:: : ..,..., __ ut,en­
tt:1111e"" t gèut' .1 é;l. .1. • 
J..ies ~e.Je :sont impr.essionn t"~ pe.r J..a ::.Ltuai.ion et croieut gu 'il y a un., 1Ja.1:t 
de cul eu1.Lite de 1 'UHSS : lP~ F'~m;.. nds subi:sseni; cout111uel- .utm t 1"' J:Jru­
pag nde rePctionnaire que tH.>US ne cont re -be.La . çous x s. 
D'e tre pa rt, méco Jtentement. 

rarti : daugvr de.., camP..iaO ws impress ... onnes .i_) ' r les èver1t:wvl1t.s. CertaJ. .• s 
u1seut : · utaut la guer e tuut.. oe suite. D.;scoure" Spa.a .... .t'lri s ; ;Je coloime 
corn unis1..1::. Devous ~un·~ .Le-carrer pR7opaga11de ant.1.-sov1ét.1que et p1·upsga .. ae 
oe11.L .... l. ste. 
Devons air que J.e i= tra ' a.Llleur~ ne maicheront pas coritre l'uRSS. 
~é · essit,~ rw.v.Lr organiFetion dans n S 1eut'S 1 VOlre OOJVe.1..Le r~~Prtitlo~ 
ae nos cadres. 
!2~J~~.i néunion def' 8 •• 11,di vrucna1n pou.1. .têt;c::: ou J.4 novemore. 
De uus trn pro11ter pour _t>reudre diepositio• pour rea g1r d'urgence a l'èmo4; 
tion a e 1a pu.tJ1..t.J.ation. L rges meetings ae coucentratio11, oui, mais aussi 
de nomureux meet1tlgs v.e q .... Hl. ~ieLs. RPunious ue c i;; aree donnaut CD "::e11e pot.r; 
orgauü:etiu 1 .... c ... tH: meetinge. Po irrJ..uus am.-i:nr:r.x.w11axm-auur:uriutx a. __ r1v~ 
camo . a ... s .iron · ....... .1.c:.. q .... e-stion ; auruue-nous l e è!.uerre·:' EQsc,ye.1. oe .1.ai1e 
se ppon unctu· .Les gene sur .Les proposit.l.u .. s sov1et...1.qu~E a l'V .. U Ne aevotJs 
pê e ar.1.êt~r Cflmpague pou.. c J.4. nove:nore-. A éla1g1r sur ........ "1 vil ae 
.1.a ~aix. Rentrer aans le masse et l iaire acir. 
12Q!:.!~!!!E!!§..!..=:_ Uupai,,s souveut dt>gout'les p011..:~gue trop livres a eux-me uee 
Hpres mee t.. .,gs, to te eutre atmosphere. Expl.Lq .... ci et réexp.Liquer artu1.tl. 
que uoue nou::; rt:.•tiit>rçooe ua .. :: ... tt mo"ae. Jfac11eus1:1 t .... da .. ce a serJ.er les 
probl~mee. D'accoru po11t1gue aes ~alaires, ma~ r .... .1.c.1. a la raiA, ex~1ique 
positiou URSS. Manq t e ae documeuta1.J.ou sur e 11·ets p1a.1 Marsuai.l. Dena nos 
meetings, ~ar1er ctes 9e~ites cnus~s, pour aboutir aux grarrles. _sychose 
de guerre va croii:ea t, devons reE gir. RFP bon, rn- ... s p.1. ... 1:1 u 'e.1.1orts pull r 
élar~.1.r, s~ri.out ~ i~ oa~e. Donner abs1se a la uase. 
~.1!.:t.:.:_ lJ'a~co.1.u • Néce:::s.1.i.~ c1 ... ci .. b.J..t cu4,1..L· teuda l\,,e cep1tuu~~J.O, 
e" ae~lJ.' ue J.tt.Eser passer 1 'ui·ae;e. oe .. 1..1.m~1 li .1.e1.,J..,ese .oe.J..5 .1.q""e aa 11ttt 

e.1.1iue1aou .Lute.1. ,,ai.io,,e.J.e. Mener -Yl.Ol.t:t, "" ca1.u.1"ag11t:t "'uu~r ... ""l-iaa .... q .... .L eo­
~n· 1c u .. r.., J:?a.1" dau aveu1.ure. i.;ompï.er i:ur a1..:~1oa Par1..1., me1s Su.ti~J. 

S,)'ndi ... ats et. muuvem .. uvS de raix. Preua.rtt comrru ùOJeCt;J.I des USlt18S' ei; 
y deve.1.vpper i 1 a~tJ.On du .t'arti. MeeJ.iugs, d'accord qu 1 i.L y en a vrop 
peu. ~urtou. t deE petits IJ1t:tet u1gs. Dénonc ... r teuda , ce cap11.u.Larae 
eur ~ei:: q ..... oet.1.on• tt..iP UBDP PropagauC1e satiso.1e .. igu.e cnuchoiee • 
.1.1b 1aut.- ..... ru tu.L·e ae .. p ... 11..upar1er& a cree u.n ma1a ..... se cnez .. v .... s, 
a:ïïë~:-;-une iru4uiei;ude. Chez cert.a.Lus iwpress1ou s1 tuatiou dé-
~esu1·reo ; provis1ous, p rPl.1.~le e"' ec ... unctctu. Pacte ... ermeno-sov1ét1que. 
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C&mpte-rendu du Bureau Politique du 3/II/48 
-------------------------------------------

Présents : Lalmand, Terfve, Bertrand, arteau, Dejace, Herssens, 
Borrenans, Van Aarschot, Disp~. Invité Van oerkerke pour presse. 

Borre ans : rapport ccc. 
CCC propose réadmission de Bach, exclu pour faiblesse devant la G. 
A séjourné en Yougoslavie, se trouve maintenant en Hongrie et 
voudrait obtenir son admission au PC Hongrois. 
CCC propose sa réudmission et lettre dans ce sens à P. Hongiois. 
r.al and .- pose une série de question àu.i:quelles 11 ne peut etre 
répondu. 
Renvoi ' la CCC pour complémont d'infofmation. 

----------------~----~ Commission des Intellectuels.-
--------------------------~-~--
Commi ssion 1 ge est proposée, pouvant par la suite e subdivi­
ser on sous-cor:imissions. : 
Libois, Daguent, Duchesne, Navez, i·rteau, Damin, Sironval fils, 
1-oisse , Géhéniau, Ds Bever, ~rehcet , Tho nard • Ruelens, Brian, 
G. Lalmand, ichielsen, Carael, Eiber, if1:.l!lri: XED x Painuaven1e, 
Grand jean, Henri Buch, Fontaine. 
• rtoau propose premièr~ réunion de 6 copai • 
Dejace demunde quel titre les Cdes ont été dé ignés. Terfve répo 
Ter va.- artoau propose réunion restreinte, c'es une formule, 
mais estime qu'une première r nion de tous peut etre bonne. 
Lal and .- ig e qu'on n'a as r jout Auyens et De oninc • 

stime qu'un pre ier cant et large paut etre fructueux, le rapport 
y sera pr senté par erfve l!p1±x«mx La coomission do nerait son 
avis sur : contenu activité commission, 

rapport avec le Parti 
subdivision en cornmissi. ons. 

Dejace fait reQerquer qu'il y a peu de allons.-
Terfve d'accord, mais f a it remarquer que les intellectuels com­
munistes se trouvent concentrés à Bruxelles, comme d'ailleurs 
ia vie intellectuell e du Parti. Les fédés pour ont toujours faire 
des propositions d'élergissement. 

Rapport d'Hers cens sur Discussion du Programme.-

But poursuivi : f aire parti iper ba~e l'élaboration de la ligne 
du Parti et à son program e. 
But atteint : 80 centres devaient se tenir. 27 ont rentré rapport 
Chadune r~union groupait 3 sections et environ IO I5 p rticipants 
Enseignements à tir r : il y a eu une cert ine contribution 
mais surtout s r les points revendicatifs surtout sur le plan 
local ou d'industrie. Pour le s autres points accord parczque 
pas suffisamment ovis. 
uelques divergences : a) opposition à introduction tehcnique au 

village, 
b) sous estimation droit de grève et approbation des co issions 
c) interdiction aux SP pensionnés etravailler dans l'industri 
privée. 
d) proposition d'une autre présentation : dans le c dre de la 
situat~on actuelle, dans le c udre d'une démocratie genre populaire. 
appr~ciation : expérience minime, ais qui a apport courant nou­
veau dans le P. Prise de conscience de la responsabilité base. 
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Dsicu~sion a r uforcé cLr ctère éducQt i f . urnell e~ti e que nouL 
&vons e1·du notre tcmp"' , con idér t que cotte tâche i co ba· t au 
cc. 
Née; tif : f'...,ible nive"' de la discusoion qui n'a pas ap orté 
c1o~as fo d ~ len n uvelles . 
Problè e p u -~trc trop v ste et trop co pliqué pou:r une premiere 
ev.1éri nce . De plus n ' a pas ssez ép·ulé p r une , ~Dagne 
d' explic tio.1s. 

l ' e ir mieu~ veillor ' 1 co position e tels centres . Y 
joluJru ~ sp c·~li os t d si tell otuels . l ur& t fullu 
y int;re ser los coro i~sions D i • 
El ... bor tian u pro ,r 11. o . Do o s pr 'ois ·r quo le progrw.,mc e:.t 
pour un ,èriode donnée allant junqu' pér ode tr tsi oire de 
dé1ocr tie popul ir . 
Pas qu tin de préci~.r rev nd~c tio.s p r industries et er 
r sion, p s q~ection de chiffres . Co sont là des ots d'ordre 
qui or iront du progr • 
•'a t - il 6t n r..., ou réduire'? 
Si nous ~cidons u'il fut dévelopner , ne ~érie de que~tions ne 
~ont p s utE ~ étudiées usscz fond . 
~ot ont l réforoe de l' odmi:iü:;tr t,ion , de l' ensei e ent , léga-
li t~ dav. t l'i >'.)t etc •.•• 

i nous Voulons co~ccntr r : il f Udra f~irc SQ~tor une w6ire de 
i~ celà devient plu;ot une platofor e d'ou peut sortir 

• r ..., ul c r e . 
ert in pro ositlons essentioller o t t ré w ées dans les 
oints sui t'"' ~ 

I) Lu te_poi.lr l' p ix, l' ind 'p ......... du.nte et le so ver 1ent n tional 
par 1 ·n nci~ticn d . ' c ord" et tr i~és u· entr iont la 
Belei u L Lil~ 1 c i.périli s 
2) ·re se el' i d tri n tionale tt intc p r 1' lI péri l L .. 
an'iric in . iquid tion au chona3e; Lut our l~ jou n e de 7 ~. 
3) Df f n.se <id 1' "'6ril.!ul ture menue os , ia"t' le d...,vt;lopp ent de la 
)roduct·on nu ion la 'outillage gricole et lo re e1bre ent aas 
terras au rofit des p~ys1ns tr veilleur~ . 
4) Ficc lit~ ocra iquo : ~axes proer~sdi es 3Ur len bénéfices 
du gr ~d c·pit 1 , é lit d classJ o enne~ c+ de c ltiv -
t ur v n~ ~'i pot , ~uppr usio wces sur les sal ires et 
tr·it) ~n· ne dén s nt p s 3 .5oofrsp 6 uction de~ 
dépeL.., .... U" lit Ù'r .., . 
5) A ~pt tion des ralaircs et tt ite 1enta au cout de vie par 
la réduction de, o it c pit· list o, in d r ;.i.oner le bien 
etre u le~ foyer~ et d~élarcir le marc ê i~t rieur on faveur 
d co erç&n .. s •. t cuJ.tiv t urs . Soutien cnf'ici.;ce cl s chom.eurs . 
6) Défense et a6vcloppo~ont des co.quetcs social s d~ ocr,tiquos : 
Dl r i ee 1 t de 1 J'curité ~oci le t l' nse ble e l opulation 
labori uce . Pension de vieilles e g le 75, du s lairo . 
l tior. · ion ociét s d' 0 ur.nco . Cr ati n 'une seule 
mutuali é ~us 1 con,role de tr v 1 leurs . 
7) it~ es droits d ns ous ~e dom i1e J ur 1 o es . 
8) aiv ent i édi t aux sinistr s d c nditicL mod te des do a­
ges subi~ t l cuerre . Respect d droits acquis per les vi c­
ti a::: d 1 
9) Réfor.rae i ne l t . D veloppe ont do l ' enseiBnemont o.ffi­
c iel natio al . rolc g ti n de l scolarité jusqu ' . ~6 ans avec i n 
ds is tion oux p rent de condit on de~te . 
IO) ~ ousc ù ~ liberté~ démocratiques et syndicales . 
,h ti t Jx pl ire pour les principaux collüboratcuxu et trui tres 

1 P ri . Politique e clé cnce envers l osse de petits colla 
or tE:lurs . 
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Van Aorscllot .- Propose de mentionner la lutte pourle fédéralisne 
ainsi que la lutte pour lep défense d s drois politiqu s ~cquis . 
Borremans .- éthode de discus .., ion était bonne, mais peut - etre trop 
massive . Expérience posi·~ive . 
D'~ccord sur proposition jo rnée de 7 h . mais erronné de la poser 
uniquement d ns indüstrie lour s et insalubre qui ne so t pas 
touchées par le chomage . Propose d ' étendre à tout . 
D'accord pour augmenter plafnd d'exon rati n . 
Nécessité développer lutte contre fruade fiscale trop gén ' ralisée . 
Lutte contre chomage : spécifier er nds travaux de reconstruction 
des nabitations sinistrées . 
Problè.e Paix : chang.r politique étr ngère . 
Bertrand .- Difficultés centres de discussion , m is résultat intéres­
sant . Prendre mesure pour discussion fructueuse des statàts . Cepen­
dant l'expérience a proàvé que trop de no camarades sous- estiment 
le centrulisme démocratique . {Liège) Sienale que de no ~reux rapport f 
probablement fort int uessants ne ro nt pas rentrés . 
participation des me bre s insuffisante . rép ration insuffisante 
ou au contraire trop poussée des dirigeants des centres . 
Devrions sortir programoe en IO points corn e fr nç is . Il avait 
été prévu un programme actuel s'étendant jusqu ' à une période de 
démocratie populaire . On n'en retrouve rien. 
De~ace .- De ande qu'on insiste au C sur la valeur de la éthode 
utilisée . Sabotage de i'ge . N cessité de pouvoir rencontrer argu­
ments d s ca urades pas d'accord .À 
Réfor e sécurité sociale devrait etre discutée plus large ent sur 
la base des centres de discussion . 
Consièdre que l'approt des centres de discussion n'apparait pas 
assez dans le r ppor- de om. . Esti o que nous devri ns préciser da• 
vantaee plusieurs poi ~ts . ota ent le chiffre du minimum vital . 
ose en 47 estime ~.5oorrs pour 2 personnes . 
Signalo lacune concornant Jeunesse , avec le problème de l ' armée 
etdes co· ond~nts étra~sero . 
Séparer la d~ ~ense li:tMwmxx libortés démocratiques et syndicales de 
la questionde répression de la collaboration.Développer collabora­
tion économique . 
Sécurité sociale : attire atte .. tion sur fait que les socialistes .mat ·­
t nt l'accent sur secteur maladie parcqua le plus critiqué . 
Taxes .- démande explications sur ég~lité classes moyennes et paysans 
Agriculture . De.mande exp~ ications dGvàloppe ent outillage . Parcs ? 
Outillage doit en effet etre is à ~a portée de tous . 
Réformes de structures : d'accord qu'il faut préciser controle ouvri 
Marteau .- Négligefuns jeunesse . Gros risque . Rappelle ascendant fas­
cisme sur jeunesce . Dénonce perte de temps service militai re . 
Développement éducation physique par équi ep ènt pays plaines de jeu 
et de sport . 
Sécurité sociale doit devenir un service public gégé par les ouvrier 
Vols des mutualités de partis . · 
Chomage ne s ra pas résolu ar grands trav 
Contruction habitations HB • appelle son 
Lslmand .- rticipation 350 me~bres du P 
iuali~é laisse à désirer . Cause : méthode 
très bas . Base déshabituée de discuter de 
sa ligne . An lYlJee de am insuffi sante . 
CC permettant de faire mieux • l ' av nir . 

ux . 
action au gouvernement. 
résultat méaiocre . 

nouvelle, niveau idéologiq 
la politique du • et de 
eilleure analyse devant 

Propose de discuter , avant les statuts , de lti plateforme électorale . 
L'élaborer, puis la discuter , l ' amél1oror , la préciser et enfin y 
ajouter des chiffres , le plus tard pos~ible parceque chiffres mou­
vants . 
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6/II/48 
Bureau Politique du ~~~&x 

Présents : Lalmand , Terfve t Bertr nd, Van Hoorick , arteau , Dajace 
Herssens , Borremans , Van Aarschot, Dispyn Lahaut , Coenen. 

LalmunA rappelle que le BP doit commencer 
une q~e stion de discipline . 

I O h précises . C' est 

Invitation Congrès -parti Bul gare : délégué : Laha t. Terfve est 
charg de prép_prer le matériel . 

Invitation Congrès Parti Cuba .- Enverrons me csage de saluta ion. 

Télésr~e oscou .- erve ch r gl d 'e voyer télégr 
à l'occasion du 3Ie anniversaire . 

e ose ou 

ccc .- Cuo Sou art • uite ' une série d'actes d ' indin .. pline , . 
une co is3ion spéciule a é t ' charg' e d ' ob t enir : 

tr ... va ill er . 

l a r e i se du mand Qt , 
la replacer ~ ~a base. 
exami ner l es conditions dans le quelles elle pourrait 

ii:~ '.t:XJi!:i=m;p:m xr.i· X · :n: ~ X ll ii X ;p:t xm::sx:lhr:U.X.:oiJmllWU:lilllX 
Van oorick prote ste contre l ' import nce accordée 
Demq.nde que l ' on oxa ne sérieuse ent la question d~ lr mutuelle 
qui e t fort a reu e . los~ ne peut as 1 controler puisqu ' elle 
rayonn~ ur plusi urs f dér at ions . 
Lal mand e t d' accord a cc : ~ nro o ·tion de •• La CC a incontes-

- À 

t blcment sou e st · 6 le cas, de me que Borreuuns . Propose d 'exa-
miner d ' urgence le cas Lefèvre endéans la quinzaine . 
Borremans .- as d' ccord avec intervention V Hoorick et Lalnand . 
Considère que la responsabil té de Van iloorick e ~t engagée . 
Considère qu'il y a d'plecement de responsabilité . CCC st arrivée 
' conclusions différentes que V.H. On ne peut me t tre la CCC en 
g doute . D'accord de faire endéans les I~ jours rupport s ur 
cas Lefèvre , ma i s pas sur problème putuel le dans son ense ble. 

Si tuation a iège par Bartrund .-
t ndo.nce de eolen à touj ur s voir ce qui ne va pas , pcr contr 
Burnnlle ne V<lit pas les raiblesses . ùois a prouvé que le t r a­
vail ùu entreprises Qe parchanit . Nos c raar d s liégeois au cours 
du BP où ilo ont été convoqués n'ont pas suffis ent r ait leur 
autocritique . us expliqué r isons d fléchisse ent des e f fectifs . 
Bcelen c t'i e q_u' il s' i t a. ' un déchet rée l en oe b sant sur son 
expérience periD nnelle Ste argueri e . 
Bêelen n ' a pas dit comment il allait rc ..... ottre sur pied les soctions 
d ' entreprise . i x «3 ±~' ~ x J x · x~ Cependant 
Or , il y a à iège d ' o Dies possibilités , grâce de no broux 
c arades détenant des aandats syddœdaux. 

al gré tout ~les discussio1s , nos ca r des de iège 'ont pas 
d veloppé l e travail collectif. Bael en exi ge de mots d ' ordre 
pnécis . Effor t ax:imum à fournir dans secteur des cadres , des 
éco i es . Politique de cadres imprudente . Baelen ne tien t pas compte 
du responsable des cadros . wéthodes autorit ires e Beelen. Dif ficul• 
tés au se i n du CF Tendanc de Beel n a sui vis e. Depuis ntrevu 

au BP rie n'a changé at osphèt e ne s ' est pas améliorée . 
eolen toujours pas a l cc or d avec role de l ' instructeur . Pr opose 

li~i son directe vec Secré.l?iat et aut ocri t ique duc~ . 
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' LSlmùnd .- Intervention ~ur situation politi ue .-
Elections an<;ric ines : mode d ' lec ions ~r~s dif'f!;)r nts aux US 
Intérêts con~idur bles en jeu puis u ' iapp rail de 'Etat se change 
entièrem nt . Entrée en lice d ' un par i dissident >ose nroblè a ~i­
nacier quasi insuroor.tabLe . Difficultés purti allace . 
Conps élo;tor~l s ' ect prononcé contre Dewey et pas pour 
Pas une victoire démocr~tic . Trum n JIDLEE:ixl=t:ll!!t· ±xax o 
moins belliciste , noins r~ ctionnaîre que Deuey . Pour1uoi? ru:ceque 
Trufian e repris ce~ ines rev ndicitions pl tèforu.e do ll&oe. 
Carl!P gne allace b&ro tre opinion publique . Devons réhabiliter le 
peupla an rie in on l~ iscoci nt de la cli ue ré ctionr ire . 
Dém gogie cle f 

1ru · n : envoi émiss ire à oscou. De ce f' it est pparu 
co .o l ' ho e disposé négocier av c l 'UR !.!. • oiiï s rtiso.n qua 
Deuey de l'intervention m··~ive en Chin . S ' rononcé tour le 
contr~le d ~rix , po r tax'tion super pr fit • Hl itation dev t 
ar.e ont.., r....,sifs . C ntr loi Taft Hartley , our l ' i G cnt t.:.on des 
sa·airec . Posi~ion farora l u nègre , uontr co 1~~ion ~ctivi és 
nti- ... éricûi ... es , C') tr :i· e hor 1 l:ü C. J.:out ceF f :l.t partie 

pr pce nde lcctor 1 , io ne;e ~i Truc. n n'en ti ~t co ipt€ , 
c ' ett f. ur cel ue c pcu~l r .éric in a vot : 1 r-ix , l démocrat i e , 
le dr it de lr cl vrière et d s ns de co leur . 
Béisso .all Street . 
Truu n tiendr -t-il co .rit volo t' ::.1 c te Tc? Dan ' n yse des 
sivu t~ s c .~ri u~ QO t ûir co pte du d calr e antre le 
peu le .rie i~ ~t~ . 
Reprise tr v·~ux rl ... nt' ir .s : Pour 
sécuri iJ ci le > cn::<Ji 
sèrc p ~ de dive ~ n c , 
sei 

Ecueils : 
~ o · iciua étra -
lI' •.h.J I 
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Bure u Pol1~1que du I3/II/48 
---~--- --------------------

?r·sents : Lalm nd, T rfve, .oori , Dcjac , H r. n , 
~ofre~ons, Van Aarschot. Boitrand , ispy, rte u , Coen n . 
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nota1'1lll.ent à. l' gard des socialistes dit.., de gaucho . Ces gens sont 
utilisés par la droite pour duper les travailleurs . Ils sont un 
frein u rc.1pprocheoont avec los ouvriers socinli stes . Double jeu 
au trnvers despériodos électorales . 
Cho.age devient problème crucial. Gt ne saura plus le résober 
conséquence inéluct ble du Pl n arshall . Caliban pqrle de 300 . 000 
chomeuro en fin d'année . Organiser les c o urs est import t 
mais as cans difficul t6s . D vons f · re recense •. ent de nos Cèles 
chomeurs pour le~ ettre la tête des comités. ruot d'ordre essentiel 
c' est l' uc.entation d,u llocations d~ chomage . Devons revendiquer 
le travoil en Belgique . 
Grands tr~voux devraient "' tre orientés l ms l sens de la reconstruc-
tion des h bitationE d s sinistrée . 
LaL1and ans son rapp rt dit tr s juster ent : 11,,;, ne vérit able action 
extérieure, p s de fume e ordre · térieure . n IO(},J d' aocord . Néces-
sité :JtX.i:ginidi" élcvation nive u id'ologique , pour nieux déclencher 
les actions. Continuons utaucer dBnn do~tin éducation. Proposons 
v3ritub1o cr p·bne d ' :ducution, co _e c~npa ne pour Presse Co uniste. 
Semaine â. ' lduc tion, 150 colo"' oc le'"' et f d r 1 • Vente re ssi ve 
de littér ture . Centr de discuc~ion. Ecole Contr le . e k-end d'étude 

25e anniversai e e L· ·no . 
Dejace .- Siugtr,al don r li. it~ti n du droi de crève . Projet à l 'exa­

men uo(:.u.ision Trd ,uil vis nt ' prolon er nr .avis de "èves ot avec 
sancti01, s~ ~rec . Cho~age : essentiel n ' ~ s na lutte pour l ' ug-
~ntation llo~ tio chooage . Sc battre devant ge pour du tr v il, 

co ... t e poli ti ·ue ne 11~.J. .iou.r t . cl~i uc va cèd. d c i t ux: ...... a:Vshall 
: l' nel t~r , or c'~ t r l'-ncl t rrc ~u 'on on ve. t drainer o 

i cr 1 .ue l P d i.; etr \ i il t e i c~nc r ... l!'éa. Ponsionnés 
Uécecsité orion~cr e.i.'fort prinoip 1 v ro cl ssc ouvrier • Or , _al­
gré lD 1olivi uo r ~ctio n ro des cyn ic ts, pas de rt ction des 
trav illeurs . Il fE.u .r it ottre uu t avail les c0cit . ' et· on 
de frontàli rs . Déotier g ion ..,yn ic le . r v · lleuro influoncé3 par 
défaitis e d ~ irire nts . r.er d ~ co it s d ' ction . ro~oae 
large co i sio d' tude .our réfor e ~écnrito oci lo . 
isp : ?ropo~e des oo f r nces den adres sur oitu on polit ique 

et crise gouverne o~t·lo . D'uccord ·vec orssens sur gaucho socialiste 
en &ge : a ger ue lutte contre oho~ago soit laissée ~ es spécia­
liste • Re enùiquer tr vail et aug.~cnt tion allocùtion. 
lihter ise ~u poir::t de notro pro ru!: ie . ixor dt.t de re 4tr 'es des 
rap ort~ et en sdisir le cc • . Paix : co fûrenceo à elles et Liège, 

nve 13 e g t~tiou . tU met ~ xIDm xxxttx:cm:mcxxxxx 
•• esurespris c poLr ner base ouvri're . ·t riel réparé pour re-
crute c t assif , ·dh~sion : achau , une section syndicelo . 
!_an Aarschot .- Lelm nd a parl de i uhr t des sinistr s . 
Gros . éco tente ~en t chezlè.o ainistr"'s . es : :Pl."o & mouvement 
sur les loyers contre applicQ ion rt . o. ~nnnce hypocrisie soc. 
de g uchc . Fai e di fféra ce entro dir ction socialiste et base . 

nci i ues : intenir notr 1,osition e cl noe à l' g rd des lamp.lit 
erf c .- ?lus i art nt u rcpport Lal nd c'e t l' pplic't ion. Nées 
sitl es ac~lons àonorèt ~ t s e t~cul ·res , ra i s df icultés à les 

org aiser . .I!'elil! e lx : néccosi t d' et 10.. ... i perr et te nt création 
de co ités . Chom.eurs : sor. es "lert s depuis- ro is, as e réalisa­
tion. Cahier de revendications do c o ours. l r v~i~ u P . tout entier 
P . pas &"sez a cour nt roblèr o des penoionr ... és . ro lem frontalier 

maj. connu . De aie sinistrés. 6 iü1iüure ue le clas ... e ouvrièr est 
pret al ' ction. li~ccu ité dénonc r ositio 1 f u~ Me g& cie ~ociali te 
C±llx leo 
Va '1 Hoorick.- De E<ndc cch ripport L 
·Attir atto. tic sur si tu ... tion "'lund e . 

en .... it 
ppelle c 
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Iso.bollc Blu e s' attach nt ' ppar itre co ~ do g-uche et qui , au 
Congrès repris à son compte la formule de lu 3e force , Sp ak grand 
ril>diat mr, roeroup· n·t fore •s ouvrières occident. _ " 
Copendndt~ ne pas 1ettre tous les sociali ,t~~ dansle 10 e sac . Devons 
continuer ' faire tous n s f~orts pour organiser les élé enta sains 
de ... geuche . Devons tr vailler avec les étudiants • olutton : 
I) ou le~ f ire dhér~r u • 
2) orûa .. iser e·ucle u ~ein PSB 
3) Con-tituer gauche ind pendant 

1 t ~or o tr s nottc. 
Utilit6 d'une g ucne soci lis ... e : 
en d suc ord avec le r B ne o ~ 
~'i se cr uper i~nt ut urd' ·1 
Ne ~~ ~ur ti cr e 

apr~s expuslion du P~B , sur basa 

et .Jo o l1 use '01 t voc euz... 
Cri'""C 1 ... J en tala : vèno ic .. ts r, !JU nt aux c;sirs d pa • 
Excellente f<4çon de d ""tourner 1' :pinion publique d roblè.üle o du 
cho e; , d c- "inunco..... c .. cc de ln. n lus cl ir poli ti ue pro-
a.:: 'rie in ~ l Go V o.... t. Pl' b.. l r ~ t pl tr e . ...e;ner uu temps 
raviv -r :.. esy"r ncoc. ra :J ccoT'der inport:..nce tro.J crando à la 
crise gouvGr e e tcie. Il ~o ~eu qu'on i le ~ lu <iw· olution, d ou 
nlce· ité cl' ccél 'r r tr v UY co ission 1_ector' le . 
Borre n e voyer 1 fe • es en .. sse dans 
I .s 1 r 
L 1 

en page _ 
souv 
ressortir 

t u tr~veil fe es , ais 
et t v il c A • le fe eo 
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Burèau Politique du 20 novembre 948 
------------------------------~----~ 

Lab.aut, L~l und, Be trand, Disp , V n rsc ot, 
Dejùce, Hor ons, Terfve, 'an Hooric~, Coenen. 

Dlsa.ussion clu ra ort Lal und semaine préoédcnte.-
a 1ger de la situütion actuelle dar.s la cadre du tr&vail 

pi...:rmi lec fe eG. Lo amiccles son' supprimées et non renplacées. 
Le~ co i siono féminine ne travaill9nt pas , pas de propositions 
devant le CC . Ca p&gno é 1.cctorale i inente. R :... devrait dé. urrcr 
par lu bo.sc , créer des corn· tés locaux. Corn. 1ent s'y urendre? 
~'c s ité de grouper d.s femmes non co ~uni~tes . ois âtention 

aux concessio s . Néce.nit6 de lancer toutes nos forces dans le 
ouve en·. Eventuellement décharger des femmes d'~utres travaux . 

Elareir 1 p laterDrme du RFP s:UX ATJTRB; revendicatio ~. Axer sur PF 
Dev ns revoir notre position à l'éeard do la répreJ ion de l'incivis 
Ue "'om. es pas p >ur le bain de nang, n is po r une poli tique e ré­
prew ion dos gros c upablos et de clérence pour las petits . On 
fr~ppe dure .ent leC!petits pour arri er à l'indulse ce l'égard 

e ~roC!. 

Bert_ nd .- Signale 1 non nt rv ntion de nos c mar des en 
atiêre d 1 rêt des p~nichez de charbon pour 1 .France . 
ideuu ~e r r' Li~ee , noc c rûdes no senso t pas hasardés· mani~ 

fe t r u ciné a . 
ujour 'hi, il y a une c rt.ino obilis tion contre le transport 

de charbon pour l F nce . :t±x _ 
... rti cur ris lui- c de l' mplcur àcl a manife tftion u IL!-/II 

S'il y a certaines lecu ez d s lo trav il, c'es perceque des ots 
d'or I ~r·nis n nt pas donn~s . 
D'rccor~ oveo Borreuar.is pour UDBP ais p son cc qui concerne F • 

mq:ihrx:;: Lez fat 10 • tr v illcnt dm s le 1 hommes et mi-
litent d rs les ouve onvo de acse, co e le~ ho s au syndicut . 
Pourrion provoqu r très rnpider4·nt des réunion loc•les de femmes 

e b1 .. c P rt · en leur expliquant co ent trav il lé r. 
Dev:rio tr cer dos > rsp ctives : 8 ar 1 larü ifestat1on. 
1 vant ce là, con es con ~t1 tu tir. Bruxelle , con ... ti tuer r'J) ide::ient 
co ité r-g nal et co itGa loc ux . Cocr is ion s' ttelle au statut 
do 1 f tr uilleu~e . 
~rob è~e du cho age : ~urtou, en Fl ndre , avions convoqué Com.missior 
fl e pour ex incr 1· que ti0n. Nécessité orea ·s~ las ho eus 
Bruxelle propos pour la .ai-décerlbre un r .... e ble· nt des chomeur s. 
Cel dcvr it se tre u~si on 1lrndr • rticlc DR concernant dé­
port tion û s ohomeurs a provoqué de for os ré ctions . Devons 
co crétiser les re endic tio.o d ~ cho c·r~ par région et por br-n­
cho d'industrie. Devons ~ussi mener ction purii le penC!ionnés . 
Attire attention sur no bro de ~~n~ionnés socialistes dans m ni-
fe r t tio • Large · pprob tion di oc ours Gli...i.eur . Des co.r:c entratiom 
récio rues serout or(5t. isées. eetin p ci"ux pour pensionnés . 
Fro t li r : ép ro ~ c ~or d_ coLités d'action c;roup t des 
front liers c:..e tou :::> to1~dt..nce • 
H erssen~ .- D' ccorù. ur fo d d r PJ.>ort L ln nd. FAit nouveau : dé 

1ss1on u Gouverne t . ev)ns cla:rifiar nos posit1one en fin de 
ce Bl? par un OJ 
Le t n' e t pus to lb6 ..,ur d ux traitres, mais parceque 
lutte él ctor le entre le C o t ouv.r a~ . 
Unité : meilleu uye : 1 ~ ctions en commun. ·xe ple fr 

la résobption de la sciss·on syndicale p r l ' cc~on . 
Devons cl&rifi o~it v 'égard d s difr 'r ts cour nts ~oc 



uis ant oourant peuple 
o re ·uor.e . Inquiétude 

ontré son inqu!étude ~u sujet 

pl ~ie1 ~rois, nais ne pas se laisser aller à 
éner io . Ess.yer de sorti d s ilieux intel­

r l.n lurg u sses €t los f iro réegir . 
i ~ re : pourp~l rs entre p tis ! oritairec . En prin-
. ~t clou sont éli inés, sauf d·no le domaine enseigne ent. 

u ai lo ut ps uo ington les souvient, peu de 
c voi ui tter olon ire1 ... ent le > voir. 
Int ~ l ·tion coneern t tr itres bor ins p rx it crééer certaines 
di icul t ,, r · i"' chut ou pro bl • 
Co grès soci licte : tr' t •r e, morne, veule et r'si né. 

nnemi princ·p 1 : 1 s co·uu isteu. 
Bac eus d i t tt· quor Sp' k, a co ncé "'ar t qu r le"' couIDunistes . 
Isabvllc Blue a prononcé discnurs da~ plus d~concert nt, présontant 
cand ID1 i t ur : Spa rs uver paix avec appui des travbill urs 
Spectacle pénible àonn par les soc·alistes qui tentent, sur le pl an 
interncticnal, d' pparuitre co ~ soci liste do g uche . 
Bureau hanbre : vice prlsid nt co mni..;1.e li in • 
Secr t ire êlininé au Sén t . aintien du que tour a én&t . 
Devons prendre position 9lu~ natte l' :eard des libéraux . 
Crise générale? peu proù blo, peu de ch nce~ d' rections anticipées . 
Néanmoins, il oLt temps c' morccr cr aono 'lo~torale . Propos eKamen 
rapport Co ·ssion Electorale dL'lls un avenir tr sr pproché . 
Notr e attitude sur le 1 n pnrl mcnta·re : utiliser divergences au 
ne in du o ivernc ont, not ent sur la que tion de l'enseignement . 
Résultats rec nse .e t : ntr in podirication de l représentation. 
De plus , les fe es particip ront au scrutin. 
Risque ajorité PSC. Opposition entre Fl ndre et . llonie appara i t a 
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avec P . J . Il y a eu bl e et renvoi ' lu b se , oais à la mort 
do St.amp, il proposé que riol remplace Spwnp et ue lui rempl ace 
Briol . :u cours des p')urparlers 1J rtis m · ori é.s , a nené cmmpc..gnc 
contre l~ T'd ration. Semble avoir voté blanc pour D chet . 
Comité féd ·xal a proJ?osé qu ' il re et te ses nand ts sous pe i ne d 'e:::c l u ­
sion. ~1spy le verra cette se ine . 
Lelm nd .- F it recarqucr qAe chaque fois qu ' un andet est n jeu, 
1 d·~ection du Parti dit etra avi sée . es mand .ts appart ennent au 
P rti et a nt de poser le problème , il faut en r éférer la dir ctio1 . 
Borre ons : Verrai Colli gnon avoc Dinpy et tra.u.St attrons résultut 
au DP . 



};ure u Politirue du 27/II/48 

-----------------------------
Pr~!~ll!!L.: h lm nd, Terfve, Bvrtr nd, v~n HooricK, M rte u, Dej ce, Herzsens. 
Liboia, Ven Aerschot, Diapy, Borremen&. Invité : Liboia. ?our reeee : Joye. 

Import nce ccordée p r t u le& PC ux lntel!ectu l d na i eit~ tion ac-
tuel! • Valeur exemplative de 1eure poei~1ou • M rx déjà ouligné l'impor-
t nce du ro1e qee peuvent jou r 1ee lntei1ectuela, or, depuis rx, leur 
prise d con cience va ell ' c~ontu nt. Denger faaciete d'une p rt, et dévelc 
pement eon idér b1e de l vie inte11ectue11e en UHSS ont encore cceotué 
cette prise de coustience. RO!e d e lnte11ectue1e, et d na une cert ine m~­
aure en Be! 1Que. Pendant la guerre , fu ion dee inte11ectue1e et de tr -
v ilJ.eura d n l Réeiet nce. Devone ccent er noe efforts pour f ire p s er 
i.e lnteJ.1ectu la d n le c mp nti-impéri 11 te de feçon m •~ive. 
Comment concrétieer? 
I) Défense cul~ure d na le aene démocr tique , c'e tà-dire f vor b1e ux 
intér&ts de tr va111eurs. 
2) Défen e de l P ix qui découle du précédent. 
3)Mener lutteaur le pl.n idéologique. 
Le Intellectuel exercent inconteet 01 ment un gr ttd p uvoir 8ttr ctif 

ur 1e m se (rôl~ instituteur, docteur, not ire etc ••• ) 
Congre dee Intellectuel• de ro l w prouve l'import nce que le PC tt chen· 
ux Intel ctu 1 • 

Il fut 1ee incorporer d n le P rti et éviter de le J. 1 a r vivre en m r e. 
Cepend~nt, t n1r compte de 1e Jre ctivité p ci i1~·ea;At cheE p r 1 le 
!ntellectue1• non communi te•, 'occuper de La Défense etc ••• 
Tend nce de Inte11ectuei.& à 1' b•tr it, à i~ taéorie, d n0 r d~ ù~viktiQns 
idéolo ique&. 
D ne 1e P rti, deux ort e de dévi tion : ouvrièriate, ou constituer den• 
le P rti un corp di tinct, eane C>nt et, ~lite. 
Toutee cee diff1cu1téa peuvent et doivent être r·ao1ueB : 
l} C mp gne uprès d Inte!l ctue1s oou communiste pour le f ire p a er 
d n• le c mp d l démocr t1e , 
2) Form tion idéolo ique de nos propre 1nt llectue11. 
3) Recrtutement d Intellectuel qui, ce derniors temp n' • donné 
gr nd'cho e. 
4) Développ r 1 défen e d intérete m tériel.• de diveree c tégori! • 
5) Incolp or tion de .. Int l!ectuelr d n l.' cti vité g • nér le du P rti, t che 
d toue et non plu t che de que!qu p~ci 11 tee. 
6} Déterminer forme& or~ nique l.e meilleure • 
Critique tr v il ntérieur : 
Av nt guerre ré1u1t t• h norqblea. Grou e hpmo enee ou apéci 11 éa? Lee 
dPux ont donné de réau1t t • 
Cert ina l•,tell ctuel• ont d. venus de miJ.i t nta du P rti nx ae dét ch nt 
dè leur ilieu. Action •pécifique de Inte11ectuela contre ie f acieme : 
CVIA, Comb t. 
Influence dans ecteur vo~ ta, ceux-ci ont u é 1 défense politique, 
not mment eu S CD us Rouge. 
Pendant l guerre, trsv 111eure et intelJ.ectu ls ont tr v 111é en co un 
contr. l'occup nt. Juetice Libre, édecine Libre. ide de méd.cin 
ux P ya, "n1eigne ent libr ";"Ami l'ULB" Ingéni ur ont idé P.A. 

Tous e sont r trouv' r up e u ~ein du FI. 
Apres gu rre, dbée1on s iv d 1 inte1lectue.L. i resu1t t co p rtement 
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.• 500 à 2.000 inte11eci~ 18 ont ;té membre du P. à un moment queioonque 
et 2.000 ~ymp thi• nàe.(y comprie instituteurs.) 
Intel ectuel.s le & pl.u nombreux d n J.ee gr od& centres, surtout .Brux~u.1 • 
Avun eu près guerre ur1 respons b!e n tian 1 dee Inte11ectue1e : Michie!aen, 
puis Cerae1, et nfin Cl e aena. 
L' dhésion de intellectuel• ee fais roupe de b ee ou d'entrepri e, 
ils militaient au eein d s mice1es, cert ines ic les e~ cieJ.i éee. 
C nférence R tione1e dee Intellectuels en m 1 47, uivie de 1 . Confér nce 
d artiste à Anvers, puis d ce11 de l'ensei nemcnt à Liège. Expo ition 
des peintres et cu1pteur& rue de 1 c sezne. Forte uti11 ation de inte11ec­
tuel d n• 1e commiaeion• Damin. 
M~i•, tr vaà~ p~ue e~ectocu1aire que ~rofond. Tr vai1 minine d e Amico1es 
·~éci'lieéea. llore ~ruxe11ee, celà n'a rien donné. rovoquent tend noe à 
•'ieo1er du r rt1. 
A ic~lee et re•poneQble n&tionol ont été sup~ri ~ •• ~vur ~viter i&olement. 

é u1tat né at1f eu1ement, c r les Amiculeo n'vnt ~~a été re~~l oéea. 
or · i• tion : I) Tendre a 1' ccroch e dee Intel! ctue1a à l section 10-
c ie ou d'entrepri e elon iee situations. 
2) intenir un moyen d contact our permettre 1e treveil spécifique de Int. 
C tégoriee : 
Enseigne~ent : c lquer eur formes org niques syndicale~ , groupes d'entreprise 

n t n ut compte du ~ tron commun. Loreque co mune, eubdivion p r commune. 
Lor que p tron Et t : ection ré ion le vec groupee et sous- roupe • 
A Bruxelle , c p rticuiier d 1'ULB qui groupe rof eeeurs et élève • 
Créer une commis ion u tion l d ~'en eignem nt, v c co 1 eione r gion l~• 
Eventuellement conférence netionele aur un point ~réci~. 
T ch e ; déf nae éco~e off1c1e11e, Lutte d ns domaine en~e1gnemeet, revendi­
c t1one. P uvent tre ut11~eé a l.'éducation, pourle pub11c ti n du P rti , 
our dee cunfdrencee. 

Avoc ta-juri te : section P 1 1 • Stupide, P 1 ia n'est p e une entit~. 
Doivent tr incorporé d n ection et roupe locaux ou il peuvent f i:re 
trav il fort intéreee nt : p rticiper a des conf 'rence (loyer ) coure, 
erv1ce soci l. ne iu , 1 ion de l défense po1iti ue directe t indirecte 

(d'g te minier etc ••• } Tr v 11 doit etr étroit ment rié à Sol. Activité · 
prof ionn 11 u rvice xs% d membr du Parti, a gr tuit, m 1• 
p rc qu'in pir nt confi ne • 
Ju t1ce Libre 400 bonnée + 20 vendue. 11 faut con olider. 
R n 12 nce judici ire. 
A port t chni e a 1 com·tie ion juriaique et à t ut e 1 es commis 1 n • 
Propose à l directi n une Commi& ion de Jur1etee pouv nt provoquer des ~·unio 
M'decin• ; or nie' à ~'entr prie den le hopit ux, sinon à l ction lo- · 
c le. 
Arti•te• ectiun loc le ou d' 
sionne11e, pport a 1' it-prop 

éce ité exiger t pport idéo10 
t1 n le pll region 1 • 

ntreppi e (IR) organi er ~ d'~en prof•­
du erti , nécee it' lutte 1déolo ique. 
ique d n ~eur oeuwre; Propoe commis ion 

Au de eu d ce div r .. e comrni• ion , un Commi 
tuele t ieant propo it1Qns ur ligne id601ogique 
Propose d'y djoin4re A.P., R6a onE bre Rénov ti 
t chnique , r né nt nt.a di ver >eci lités. 

sion N tionale de inte1~ec-

1ur certaine point ep ci ux 
n, Re6pon b1e Com ie ion 

~-!m rult.: ll' ccord · 
Int ll ctue1 d venu 

pu1nte. 2 c té oriea inte1lec~ue1a 
e , m t n g rde contr t nd ne à · r-
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r cher le inte11ectue1s à 1eur milieu pour en f irP. de• mi11tante, alore 
qu 1 11s pourr ient r ndre de bien p.us iund eervicee d ne leur a~éci lité 
(Généh,nia.ux} 
2° Inte11ectuel pour qui 1'0ctivité professionnelle est ~répopdér~nte. 
Activité profess1onne11e doit voir contenu politique. Doivent être prüfes­
eionne1lement trè• qualifiée, être respectés, etre une fi 0 ure de 1a p1ofesf 
Homme de science et arti~teh doivent conEtttuer 1'avantg rde d&ns 1eur do-
maine et e r ~t cher eu prob1eme eoci~1. 
Doivent développer 1eur activité u sein des org ~ sativns profeeei0nnelle1 
Intellectuel com uniete et 1e ? rti : devone promouvoir l liaison vo­
li tique entre Inte11ectue1a et anue!&. 
Devons 1ee utiliser en tant que prüfes~i0nnele : avücate nédecine etc ••• 
Leti artistes et le ptrsoonel devr ient y êt1e e enés eueei~ 
Forme~ d'organiaetion. Tenir cum~t6 ex~~rience du ~esté et iutter cuotre 
tendance à J.' isolement . avan ... a&~H1 dee cu12tects fr tt:roe1e entre inte.u.ectue 

et m nue.LB• 
Entr priire : faux en Of! qui conce1oe r 1 i.e, _plu juEtd en ce qui concerne 
hopit'UX t ULB. Hopit~ùx, JU& e en théurie, w ie ~rotiquement pae ae ré­
eu1tete parceque p d co11ebor tion étroite entre J.es diverses caté~vrie1 
ULB pret.qu~ment p ae plein eucces. Co!J.aboret100 entre ~tuai nte et 
pp~~eeeure 1 i~ e à ûé~irer. 
Ju te en ce o.ui concerne INR. 
A pBrt c~là, ait ici1e de créer section~ u'entrepriee. 
~ereonneJ. n eigneui; ; p e uf:'cef!s1 té creer gro1..t1Jee epeoia1ieétt, les ieo1e­
r i~ au ~ rti c r p s de cont cte vec eui;ree groupeE de lb ~upu..Leti~n. 
Tous ..1..eE inteJ...ie ctueJ.s devr i "t .-01·tic1per a .1.' ct1v1té de l ur \)rgebisme 
de ba e. Préeeuce ti.ux e.seemb.Léee gêner .i. ~. Tenir co11.1.,t.~ a i.ellr qu .. 1.1fica• 
tion profe•biunnel.i.6. P rtici~8tiun aux v~ntee co.L~ectives, eÂce.LJ.ent mo1er 
de prov enoe. 
D nger ieo1ement, mai cepena nt néces~itj de cv11tacte entre intel. ectuele 
réc1vm nt d'une me~e ûieci~.Line. Commission netivnt _e et taat~•xxxx 
conf~rence~ nstiuna.1.e • 
Dej~..!.: D' ccord vec exposé Ter!"ve. Fer ùOt1éJ. eneeie:,n ut : form d'or-
f!>aniaE<tl. n inepi1ee b e eyuo.i.CbJ. , par it inai t-1ent1ab.Le. A .Ltèège, perte 
d 1 J.uf1uence eynctic .Le .iJ«:>I euite incurpuretiun maeeive au personneJ. eneelg r 
aen .i..tt .• .lP.rti. Te .ir compte qu'il y e gro~ee ctivité reveno1c t.ive. 

, 1 

Grouvee n ei .nement nvec ctivite d~ns &octi nE .Loc~leE. 
Néceeeité de noua orgAniP.er p r i .Les c~dree de .L'induEtrie et orienter 
lts eyndic~ts d'ingénieur n iee.nt. 
eDtf.f~g~•té démarcation dea Inte11ectue1s. 
Ne jouieeent gueee de .1.iberté cte :pensée : in 'nieure deue entrepris • 
Médecine : avAc développement Sécurité Socia.l.e ee sont libéré emprise 
de le bourgeoieie. Sont .1.ibres de ~ ur opinions. 

éd oins ne doivent ~as se croire au dea~ua percequ'universitairee, mEti• 
peuvent haus er le nive u génér .1. d~E atse b~'ee. C!e~ee ouvri're ttirée 
p r 1<~ r udee choeee, p s r exposée do~umentés et Claira. Per ettroient 
de dév lopper 1 diMcuee1on dans 1ee sections. 
Ordre des médec1na peu intéree~aot. Fédér tion méd1c le ~elge ne peut 
&tre renvera'e, bien que leE SLc1011Etee 1'tient eaeeyéen mett nt sur 
pied eyridicst de~ médecin qui fut un écnec. 
Sereit utile de grouper que~quee médecins ch rg's d'étu 1er !a médecine 

ocie1e, 1ee ccld(rnte du travail , .La médeciu rofese i 'nne.1..1.e, l' P. u-
r nce m 1 die invo!idité, ie médec i e eœ ia1e. 
LiboiftL: Pend nt 1 ~erre, !es int ilectu le vient e.péré qu'epre• 
ile pourr ient trav 111er pour la Paix. A 1~ libération eertai ee propo-
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oeitione de réforme de l'ULB. En 45-46 courant nouveau : pos~ibil.ités 
techniques, mai frein~~a p~r queetion de claeEe. P r contre en URSS 
et D~mocrati~s populaire ae r' lisait ce que n ue aviu11 r&v~ ; participer 

u trevail d~ l.a P ix. 
Deux groeaee qu&etiona : une poeitive, une n6get1ve. 
N~gative : ila venae1it leur travail à 10 bourgeoisie qui leur permet de 
moni.er pour autant qu'il.& e 11uc1ient, t io1ri, ile forment ... ouv~nt un 
groupe Eoci 1 au ervice de lb bour eoieie. 
Par contre 1'inte11e~tue1 eet l'élément le lus cutJecient, 1e piu e réf1échi. 
!e1 e~t 1' 9pect ~ueitif, 1e p.1.ue impurteot d'ei11eurs. Large pos ~ ibilité 
de pa f;e.ge des intel e ctue.1.s aans le cemp de 1a déro11cretie. 
fr vail parmi les 1nte.l1e ctue.L!! à eXfiminer s-ou l 1angle des inte.l .L ectue!a 
com uni~tea et des 1nte11ectue1 d nB ~eur eneemble. 
:D'accord qu'à 1'ULB 11 y a eu dee manquementi: de .La pa1t del! r.irot'eeaeurs 
à l 'égs rd dee élèves com11 uniatee. ie .Le plue im1)ortent c'est le treve11 
a fuire dane .L'univ reité dane aon ensemble, 0r, ~à, le réeu.Ltet est poeitif 
gros ~ e influence ur l ''eneemb1e de .L'UL.B. 
De mei e la section de .L'INR du Porti devrait avoir une influence sur .La po­
litique genérel de 1'INR. 
Danger : 1 01ement des inttt.L~ectue.Ls du reqte du ~arti, mais d8n er plue 
·r nd ne ore de toute directiun dei lnteJ.1ectue1e. Noue réussirone a ne 

p s isoler .Le inte.l1ectue!& de autres membree du ~arti à condition qu'i1a 
oient CD nvenabJ.ement dirigée. 

B xxl!m wsx*x D vrion conetitu r commisEion n tion le de Inte1.Lectuel• 
ch rgéë-d''tudier 4 problème 
Diecue6iôn idéüio~ique sur ~e bio10 ie en U!ibS 
V6ve1opp Ment du matérialierue dialectique. 
Strtut de l'Itlûa INR 
Expédition Go yna Picard. 
lnetituteur~ : roa rayonnement eur la popul.&tion propose de r6examiner 
mode d'org nieetion. 
§.QI rem ue ,- .r-robJ.j,me princip .l :re te .le pénétration p 
Beaucoup trop peu dene Les regi~ne. Donner eux f6d~s de~ moyens de p~o~trer 
peut-@tre par d e conférences. 
A BruxeJ..le , Liège et . nver: J.. 'ore aie tiun aoit améJ.iur~ p énétr<'tion. 
Demsnde que lee intelLectuela aident à aunuer à nos c~m~r d~& une in truc­
tion génereJ..e. Pour 1 s euuc t1on a t ''tion, tre:: aouven t. '" auvaiee furm tion 
i4eo1og1q ue. N 'ce1.H1i té ue J...i.aiaon directe JIJ-41' ue1· ·.;, ina ht:.ut& funct1ooueires. 
Joy 1 - ~ite resuJ.t~ts obtenus à ~n c~nf~Ienue Ue ~ribUr)e a'~rt OU il y vnit 
4 com u i 'tee qui out ete eu1iuemeut eppl uàie. 
l&!illilllg~= D ux dan~ r8 dit ~i~oia. Abandon deë inteJ..~ectue1a, c'e. t juete 
menquement r.ve ti tiutre p rt. Noue nu ~ su·we& pr~u~cupêa d- revenuic tiona 
des inte.Ll ~tuei~, m~i• jP.~eia d~e prob.Lèmee inte~iectue1a. ~u'i1 y ait ~u~l­
que cl!o e de ci1 ngttr, c'ei:t juete vu .le ctév.1.0,t)~oment de l'U~b et dtt 1 cu.L­
ture d'une ~~rt, et l'accé1ération dei~ d~compoeitiou du régime capittliete 
d'eutr ... rt. 
Meeur à pr ndre püur é v1ter iaolement, t ·ut en donnant directives aux 
inte11ectueJ.s. 
Groupee d 'inllectuels tràe vu1nérab1es, ne s 8tre esclaves de forme d'org -
nisatioo. 
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Grouper les ingénieur'"' attir11• pour lea &)Indiquer. 
Peigonael enseignarit, pro.o e non nae dAe aectione, rou ie dfts groupe tr -
Y illent f?OUE co 11tr01e clee eecti\nE. 
Corn\ iseion N tionale dei: Inte.L1ectue1°. C'est au eein de cette coro ie c-iun 
qu'il f eud ra exemi er Le proh!eme eo détail et voir éveotue11ement comment 
9UVdiV1 er. 
Terfve.- I o.lement. Manque d'orientation. 
Ieolement ~st un fait. 
nseignement , ae ra111e à roJoeitiooL~lmand. Rattacher groupe à section 

!oca.te, m ia a Commiseion spéciale po~r qae~tiona profeeeionoe11ee. 
LAlm~nd.- attention, pns de parti dane le parti· 
Terfve. - };n concllieion le HP 2e proponce po 11 r 
Accrocner J.es intelJ.ectuele eur la baee twotion 1oca1e, rar~meot sur b •e 
groupe d'entreprise ra.tachée a ection 1oc le. 
Formule hybride pour pereonnel dmin ietratif. 
Re~te à orienter le tr vail de ~ inte11ectuele per Commieeion nation le 
avec soue oommi eione a conetituer. 
Lalmand.- Commi ~ion n tion·ie: faire propo~it1one de no pour proch9in ~p 
L;-réunir d ne I5 jourE et 18 chergeT de 1 re(ent r rapport dans ~é1ai minimt 

Préser1ce d'un rP.ciacteur nR ou RV a chF que !$P est ratifié e. 

_Q~~_rtldeQ!_Br ench!!:-~!l!.=- Sui te 
il e t ccepté d notifier que Joye 

un erticle du Peuple attaqu nt Joye, 
t rédect ur en chef du ûtt. 

_ep~or1!_~gr_f!~c ~!2ng___~.r_§am tl~!li!~!L..!.::-
j) t incer t in à éie et iu112 : P ptembre octobre, '1 i peut-être avent. 
Le électione vone ee dérouler d~nP un climat de lutte intense entre Jea 
d ux campe. L' nti-commuuisme •ex t!pérere. 
Me ufe à pr ndre : 
Avon~ lutt~ d n~ tuue les err0ndi~eementa , dene tous iee canturte. Devrone 
faire à nouve u de me&e. C'eet une gro se question d'or enieetion, d'activi-
etion de or eni ~tions v nt et au coure cte la campagne. So• e J.oio d'&t1 

orgAni~ée dana tou•ee 1es localités. ~~sntie1 auj0urd 'hui, c'bEt de pén'treJ 
d n toute 1e usines, a ns tou6' Les pureaux de pointa 0 e ci e ch.omeure, 
dqnt! tou .Lee vi.l.1. es ou nou ne omrnee f6 e encore organisés pour y avoir 
ne fut-ce que 1e etthchea pour distribuer .1.~ materie1. 
4robi~me qui Vùnt e po er : 
.ea ntien de J. vie propre au J:>arti, beaucoup de 1LL tente ee mettent eu tra­
T iJ.,m i le vie uormt: 1e ou l:'1;1rti e p rt J.y,. , il 1eut y remédier. Cependant 
con~~ tune qu d puis 1ee a~Tn1~ e ~l ctiune, i'org~nieetiun du P. e•eet 
renforcëe, notemment pr.:r l.e"" Hownee d conf11: nce. 

n ce qui concerne vie propre du .PP.rti, grfoaee po .,ibi.titée notem ent ae 
recrutement, maie vei.Ll r lr ri e au trev iL. 
utr proo.L me, è ' Et d~ n p e l> ndvnc1er le trovaiJ.; UJC uein •· 

Qu.e .. ion p 1·ti~u.1.ic:1r : 1ei: :frootit;re. <lt.i: 1:" dé ne coinc1dent p a ev c 
oeJ..Le oee roudi ,e ent adminir:trE tif~. Solution : mettra J.et: ::,v 
chev uc.it..nt tJUr 1v.x:xxx XlfX un 11 rrouai eewent t:n ru ut~ct soue re pon-

b1ii t.é .P f'd~.T tion pr1t11,;l. · J.e. Inco11Veu1eut our cvuetit ... er J.12te ê 
ecti n à réuni n fédér tion mere. 

v ter. 1. ~ur a plen r pour t bJ.iHseme 

poL1t1que ~ tout ie~ féd~e, 
ou aux fort E aefevor li ' i:. 

pl\.l 
e eur 
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d. oi:: di21Ju 1tion de~ féde& de~ ~nd t. ire • lnatruci ure t monaat ir s 
devrunt être aur i ce et y reet r. 
Eviter chevouchement aot: l1Hd,:ruct u.re a .ecenoent denf' J.e s feaes. Propoavn 
in~tructeur un1qu puur tuut~~ 1eH que~tions. 
liirection eu } Qne ~1ectora1e : dir ctivn politique : Br, direction 
exéc~tive au Sec. 
~oordinbtion deE directive; et meeurez techniqueE. 
En ce qui ccncer ne mesuree purement tecnniqu éJ.ectoraiee com 1 eion 
technique nation J.e t coçuni ions fédérale uniquement pour for a!it' 
'1ecturaJ.e.s. 
Conc!uei n : J.e BO d vrait préci er e tache d ns diver domeinee . 

iEe en p1ace du aipoeitif pour 15 mai. 
C ndidatureB et tach P. d ~ Cedre 
5 1/2 millione d' élect ur , 202 c .... o ... dets à 1 .. · Ch mbre , 101 eu S 'n t 

Y99 c ndid t~ en tout. Tenir compte d'un r~eerv pour euppi~ nts 
D e mainten nt rechercner candidate ; cunditi nE : fice11té, !iaieon avec 
le !CP. :: es , l·eprél:entntio11 exacte Ctttégir ies eoc 1a!~e • 
. ode d~si{Jl tlon : d'apr e ~tetute ,ur propoeit1on deE fédération • 

Congrèe fédér ! ou conf rence fédér le? 
Fautil ~>rendr me ur · )Our ugnenter notre re ré entation fé inine u 
Parlement en ordre éli·ib~. Oui, e'il y o debonnes c~ndidates femmes. 
eut-ii rutirer cert in c mor d1;1 Jf; r1ernentair JOU:t" 1e consacrer au 

travail du Pr.rti. Problè e oe e, probleme fineœ ee. 
Service nPtion,1 d s cr.dre devr it proposer c ndidaturee Rvec bio L Contro­
J.er ectivit' p rl m nt ir 8 t conseil1eme prov1nci ux pour 1 Ier mRi. 
Congrès et c nférenceP. de c dree d vr ient se t nir fin m 1, CC 15 Juin. 
Vue r pid11 d e ca E. rad e à rér: nter a de groa v nt gee : per et de 
~opulart~er d'avacc • 
Propag nde : autre ~art1s di~1oent de fonds considlrabJ.es. l ·0rtaoce du 
vote d.~ femme. D von bien r fJ.écn1r ~la façon de mener prup nde parmi 
J.:ee femmee. Pro_p gend p r l' ction .r le meii.1eur préparation dee 
élection ; 21 j nvier, Ier m i doivent !tre dete d'actione de mae ~• 
Notre propa and,., nüs effich d vront tre popu! ires. viterùn:J dee dé4 
pense omptuBire d m tériel. 
4 ffiche en coul ur, ~ f ichettee, 2 af~iche t xte, J. à ~ p g -affichei 
lJR J00.000 T ode numéros, pae de fil.mi:, p d èisquee. \ 
Utilifation d' uto -r dio centr81ee de Eecours. Propue~ 2e dio, 
ou ~ocation pour b moia. 
EceuiJ. à ~viter : chut. d cempe n pre é1ect1on l 

ju gu' ux provinci 1ea. 
rendr des mr,inten ot toute... e .ree pour r metérieJ.. 

Chiffre à réco.i..ter : 6.ooo.oc10. c mp gne de eou cription cvurt i& ma eive. 
Utilis ti n dee fond v c J.e. 1u.. r nde circunt1p et ion • .ue1 nieres é1 ctiora 
95·1. 000 frs d' utoir eo ioo! tion. , r ent doit erv1r à propE1 nd : )U eux 
fedés. 3.uoo.000 à ré r.rt1r ntre org niEoticn et propa nd , ro morceeu 
à propogand. Invit r l .. f-dé à mettr~ sur pi d bud~et fédér 1 t vei1~er 
à ce que 1ee déJeuce corre !JOOdent ux r cette • 
Encuur b r féàéa à ctJni:tituer dee me1ntenant fond e de tÎrop c:, .. nde. 
-~rtl:!!ng~- éeignetion d~ candidate > r co~fér nce à 1aque11e J. eections 
enverrni nt l urE dé1éguée. 
n•eccord créer noyau d ne toute 1 s communes. tien vie du r rti : 
comité fédt~r ux s' t i nt diluée d ne t d commiesion. 0: p gn doit 
être di.ri 'e p r CF qu1~t ' djoindre cert in . eidee. 

provinciaux : à é1 borer ~ r ére uéa. ~onds é1e~tor l ' 
de maint nent d na Lee fJdé • 
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if:.!.! HQQ!iQk,:- Si na.Le que .Les éJ.ec<.ione kJO .. .trl aieot fui·t bien êtr evencéea. 
O•mpagne é.Lectoraie dùit e ·rép·r~r bien &v nt les éJ..ectione. 
~ous~ez eux jùurn x .Locaux. etin0~ de ~r! erat1un .lungtem~e d'avance. 
Repn:nd .L'idée d 1'lJ..rua eur 16 mm mais 'utre cuœetJtion q.rn précédent. 
Der niin es em 111.,.s : tr· ctE'<J,ee inéa • l:'ropo be utlJ.iee. tion d 'a1· tistes • 
CbJ..1cots ce.rie tures. 
Vou 1~it curm it1e ch~& mt intew nt t tee de J.istes pour let: pù.YUJ.e.riser. 
Mf.lirn.ien dt Vdl3 à Anvtn·e? bi oui l'y envuyer. D nger de J.& oemp gne dee 
voix 1-'eraue • 
Fiasnctt~, eLt.ime que 6.00v.000 eerorit dilfciJ.es- a e.tteirictre. ièxo;19ii1K&xa-cuuri 
s1p·remuu .- _ro.eut:c 16.Cen .. ernent .tJru..,1i6t.~:..1·e de VvitUl'tHi. 
~Jupu&e id a~x fédts J..es pJ.uu ftibJ.~E ou priveee ae 1 ure p rtemenreire~. 

~tre prete avec noti ctr1ald te oi n cvont aéput des J.ietee. V~fifi~r 11 tea 
nno1euue~ et J.eur ctiv1té11. Créer .1.1Ch de )ü de re"erve. Avoir àocu-
'uentE:'t.iou J..Jel me tt"' 11t à met t.rt: H:e m~iJ...Leu1 e en pJ.aoe u til.e pu r fit1 f vriel 
Propo e exaw n imrnediet t t e ae ll~tee. 
LaJ.mHn .- .uou rt:,tJpvrt e. el .l., cievr. être précitie. iE c m ri d 0 ont u 
tort de rti.r cl ... él ctionu en octoore. J.uraier1t du prtir de 1 1 n)'pothèee 
et' ei.1:ctiora: r .P.IJl'uci,eee-. D .v 11E être J,>r te erP,re i':J/ l t l'J/ è. 

.t"ru ramr eJ.octurc J. p1·vvi.ricial dol t être 1< curpore a n lJrvgrnt!J'll~ generel. 
Réeu1 t··~t é.Lt:<.:tiun" .tJl'ûV """CJ.C J.ei- dtpt"ude11t. .L(;. lg-.rnent. eJ.el:tl. nti lt>gisletive: 
App· n.1.l te(!tlllique. J.nr:truct.eur un.lr•ue. -ouena d tn .. 1lt:!J01·t, .Form tioo c1e 
p1:1ov andietes. 
F~natc u : et b.Llr objectifs : r~cettee b.O 

aéJ? Cl .~ .)eÛ 

P e d ', cco d 5u féoés. Devron .. exE wi•· .t • ri:' tui t r vr nuJ.e id· ale 
mE i.. aS' t-1Plioble utif .. rem nt • .t·T 11ar cier:ure .. cte Cv<ltl'0.1.e des de,t.1enses • 
.Autà-raaio à exe" 1ne1. e t.&.nge : eJ. r ·ir caJ.etfi ri ru m.etl.uc,s. 
Orge niEer co1,ferec2cea pour cate or1e1: aét .rmiue e à. ceracter thectorf!J. 
mo1udre. ref.'~e centrHl t lJres ennaxe doiveut pa1t.iu1per J..orgecent. 
Hommtte rq,uwic u1. Pru!J t: nde l)écieJ.e cJ.. m. fe1 rr1ce, jeunes p~,y&ent1. 
pro 1:ir:: nd" reg;i.u·,aJ.tt : inf..Luera;e 4/1.f. n .w.o·e J..J.. Tro,..11e.t: J 4 mots d'vdre 
cen r ux. 
C rHlid ta ti. r ti ch-.r a4.l. t1 vaii ent:HiJ. ue J. ... .tJl'umotion de~ codre ·• 
~ 8 nece e ircmcot COtl ~r1;;s fed~r1:ii, UltiJ.b c0 Ser :lce féd 'r le de d 'l.êgu s. 
~luborer no- J.istes 1e yJ.us vite ~os~ib1e. a~ néce~ ire p prendr ancienne 
li&tee. Rattacher trav~1.i 'J.ector i à activ1t' gén'J le du P. 
Plet for~ : UC décembre. 
_.._fve,, iantien cetteins CO) ins hors c dres? ttention, ttention u ei 

ux c ndidot hore reg1ou. 
lier sens.- L lmand raison d v ns nvi a er élections proche • R faire I 
;,;-2 réunion pour cr UE' 2 d vant .. g • :Liete dee -rmain • 
D' ccord pour déve10 p ent journaux 1oc ux. ob11i er bénévoi: ~ pour aide 
fédée défevo1i éee. D'accord vec L 1mend qu ot ux é1 ctions ~rovinc1 le • 
Einanc e d'accord aussi : b.OUU.OûO recëtt s, 3.000.0vO dép neee. 
Cr6er comité de p tronbGe control de fuaa • 
Com is ion : He een , .B rtr ud, Di py, Ven ~Jo1ic, .Borrem ne ayant trav iJ. 

ép ré. 
~IrnQrt_a~.!:!r_J!i___yr_mY!.-!!.2.ll~ Beel n vient ~ Brux 
pour Liège. HutBe devient ecrétlire ad inistr t 
arg arit devient di ponible, pro ose l' iiser 

Van "•ooric1t ign J.e manque e.ct.ïv t' JJuboia , i: pro 
sigQA!e qu' 1 r 1 de tr v i!ler plue a 
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Claude 
13/12 

Lundi 6h. réunion Patigny/.Marthe/Dispy 
'Ùt•sx}(i:Jl Hureau de ~iapy 

ou éventuellement chez Marthe. 



:;2. 
<+ 
~ 

r 
V: 
(! 

::::i 
0 

q. 
!:! .< 
(!;; 



__; c 
I .. 

.)UL. 

.. ! 

V i u ,_o/I_. 
---------------- ----------------------------

1 

·'-'' 

r iu 

u 

li 
') . 
-l 

v .... .. 
r::. i:; 

. 
,.J. V 

, ... 
.... ..i v i. ' V 

,;) c. '""" .., 
û.::: é 

J. ... '-'~ 

e ,,. 

....i~ 

.., .... 

..... 

..) 

' 

l.._.1"6 r . 
~ ...... 

,. t ·• 

,u., , ... : . -

' ..., 

-' ....... 

...... i ... l..:J. J 

.., V o 

.LI i.i..' 
,~ 

'" V ;: -.)::: t. 

'V ... l .. 1 
'< i 1..' 0 

... ~ ""..._ 

..1. "-' 

V ._, . I, 

c ,i 
J.. •.; ...... • .L \, 

.... 
" "' 

e (.t. c 

en 

.::J r1._J1. .. 

• 

r ,... 

cJ 

1 e 

.. v 

., .... 

(.; .... 

... -



. 'l~ l .: '"' 
" . i i r_ e " v- t; u 1,1 ...... 

" '~ i r e e ... r ... 
IJ 

' 
,!.V ... 

ur · 1 
..L ()..._' .., V ... .. A \.) '-' . L ..::o . .!. nce 

-1v . r Cv ,. \l'. t ... tr .1.'r..JU ~-
....,.., Uo V J,,. 

t " • I r ..r c t ce ... . .u. .... µ ..... 

ion '..,S ~~ 
,, _, ..... vv • 

l . i . "':) . .., . t.:.0n J '"'Y t,; ' 
r l, J. J. :. 

s . 
~ wC v .... . 

" 
\, 

• ~ , '-' L L " c i "'C 
~ 

v .., <.> .L J: . - V - J 
., .__ .. ..., "e 

... 
) en. 

:c i a , 

t lj ' .. '-' . _ ..... 
c ti: . 

c r 1tes 

J o 

5 ... .JO f""'< ... ._ 

c l en :pru "'6 

. G 
, 

::'.), r 
or .. l ., 

t' -· :l. cr t ... 
" .J .; t C"I. .+ ..... r ... 

' 
.... 

" 'Gr .; t ..L i ...... 
c . .,, 

L.>o , c ... .:.~ vrr ' ::i~ .. i t , Où:i.l~ , . ' ...., . 
'J..'e 2.. 0'3_,o , 

0 1 c·1 . ., i ... 
t;;;U-.! '""e . " 

1.' 
.; 
00~ 

,.. 
.J ..ii 1t J " V .., 

., ., 
.... '-' . 

•t .... ., , . 
1. ... do " 

.L 1 

:> ' .... V..,L ...&. V J. 'V 

n 1 t..: V - .. 

t i i .t{ ... :i?e~ 



' t)""n-,,, -... _.. 

l. 1. 

l} .-
r 
.J:>r $ 

.t 

, , .. 
iv s 
L.-' 

~ .... 
'('.) 

, 
' ., r 

... .., 

\,; ll-
... c 

V 

:±' .. 
u LR:EX 1.. 

J. i. ... ...... ._ Da 
e i .. . , .c l.J •• 

.:!l'i i 
c ,$o .1 

v ... ., 

~ "' i, i _, e 



./ 

s 

~le': 
, 

ù 

in ·c "' 
ec s 

1 é · r:l 


	CARCOB_PB_BP04_1948_10
	CARCOB_PB_BP04_1948_11
	CARCOB_PB_BP04_1948_12

